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Ozet

Bu ¢alismanin amaci meslek yiiksekokulu ogrencilerinin etik degerlere yatkinlik gosterip gostermediginin
tespit edilmesidir. Bu amag¢ dogrultusunda hipotezler olusturulmus; etik degerlere yatkinlik o&lgegi
kullanilmigtir. Kullanilan 6lgek Kaya (2015) tarafindan uzman goriisii alinarak gelistirilmis olup, 16 maddeden
olusmaktadir. Yapilan giivenirlik analiz sonucunda, 6l¢egin giivenirligi 0,890 olarak bulunmustur. Arastirma,
Kocaeli Meslek Yiiksekokulu ogrencileri iizerinde yapilmistir. Orneklem 464 Ogrenciden olusmaktadir.
Arastirmada basit tesadiifi 6rnekleme yontemi kullanilmistir. Analizlerde SPSS21 programi kullanilmustir.
Arastirma amacina uygun olarak hazirlanan alt problemlere iliskin analizler yapilmustir. Istatistiksel analizlerde
kullanilan anlamlilik diizeyi 0,5 olarak kabul edilmistir. Yapilan analiz sonucunda verilerin normal dagilmis
oldugu goriilmiis olup, t-testi ve tek yonlii anova testi yapilmistir. Aragtirmada; cinsiyet, ailenin gelir durumu,
ebeveynlerinin egitim diizeyleri ve ikamet durumu gibi demografik degiskenler ile etik degerlere yatkinlik 23()
diizeyleri analiz edilmistir. Yapilan analizler sonucunda cinsiyet, annenin egitim diizeyi ile etik degerlere
yatkinlik diizeyi arasinda istatistiki olarak anlamli bir iliski tespit edilmistir. Cinsiyet ile etik degerler
arasindaki iligkinin kiz 6grencilerin lehine oldugu goriilmiistiir.

Anahtar Kelimeler: Etik, Etik Degerler, Demografik Degiskenler

INCLINATION OF ETHICAL VALUES OF VOCATIONAL STUDENTS
(KOCAELI VOCATIONAL SCHOOL SAMPLE)

Abstract

The aim of this study is to determine whether vocational school students are predisposed to ethical values. For
this purpose hypotheses have been formed; the propensity scale was used for ethical values. The scale used is
developed by Kaya (2015) with expert opinion and consists of 16 items. As a result of the reliability analysis,
the reliability of the scale was found to be 0.890. The research was conducted on Kocaeli Vocational School
students. The sample consists of 464 students. Simple random sampling method was used in the research. The
SPSS21 program was used in the analyzes. Analyzes were made on the sub-problems. The level of
significance used in the statistical analyzes was as 0.5. As a result of the analysis, it was found that the data
were distributed normally and t-test and one-way anova were performed. In this research, demographic
variables such as gender, income level of the parents, education levels of their parents and residence status, and
the inclination to ethical values were analyzed. As a result of the analyzes made, there was a statistically
significant relationship between gender, education level of mother and ethic values and level of susceptibility.
it was found that the relationship between gender and ethical values was favored by female students.

Keywords: Ethic, Ethical Values, Demographic Variables.
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GIRIS

Is hayatinda; bireyler igin, calistiklari kurumda giivenli ve huzurlu bir calisma havasinin
yaratilmas1 dénem tasimaktadir. Istenilen ¢alisma ortaminin yaratilabilmesi igin; adam kayirma,
taciz, mobbing, iletisim, adalet, liyakat vb. gibi konularda duyarlilik gosterilmesine ihtiyag
vardir. Bu konular isletmede ¢alisan personeli yakindan ilgilendirmektedir. Ayrica sézii edilen
kavramlar, etik ilke ve uygulamalari seklinde de ifade edilebilmektedir (Pelit ve Aslantiirk,
2011: 169). Meslek yiiksekokullar1 kisa bir siire igerisinde dgrencileri ara eleman yetistirip, is
hayatina kazandiran kurumlardir. Bu agidan &grencilerin etik degerlere olan tutumlarinin
Ol¢iilmesi hem toplum hayati hem ileride atilacaklari is hayati i¢in 6nem tagimaktadir.

1. Etik Tammu ve iliskili Oldugu Kavramlar

Etik kelimesi “etik” kavramimin “tore bilimi” anlamini igcerdigi Yunanca “ethos-ethikos”
kelimesinden tiiretilmistir. Yunanca bu kelime “ahlak sistemi, ilke, insan davranisi, gelenek”
anlamlarina da gelmektedir (Aktas, 2014: 23). Dilimize Fransizca “Ethique” kelimesinden
aktarilan etik, “cesitli meslek kollar1 arasinda taraflarin uymas: veya kaginmasi gereken
davraniglar biitiinii” seklinde tanimlanmaktadir (TDK, 2017). “Ahlak sézcigii Latince mos,
Arapca hulk sozciigiinden gelmekte ve gorenek, aliskanlik, iyi davranig anlaminda
kullanilmaktadir” (Yaman vd, 2009: 93). Yanlis ve dogruyu birbirinden ayirabilme yetisini
inceleyen ahlak terimi, etigin inceleme konusudur (Tutar, 2013: 193).

Etik, insanlarin kisisel tercihleri dogrultusunda yaptiklari segimleri, torelere uygun ahlaki
davraniglart ve diinya goriisleri ile yakindan iliskili bir kavramdir (Conaway ve Fernandez
2000; Akatay vd, 2016: 485). “Etik ile ahlak arasindaki iliskiden s6z ederken, her seyden dnce
sunu belirtmek gerekir ki, etik ahlak ile 6zdes degildir” (Tutar, 2013: 193). Etik, iyi ve
dogrunun, kotii ve yanlisin ne oldugunu incelerken, bireyin hayatinda neyi amag edindigi,
ahlakli bir yasam tarzinin hangi 6geleri kapsadigr gibi konular iizerinde ¢alismalar yapan bir
felsefe dali olarak tanimlanmaktadir. Baska bir deyisle; etik davraniglar iizerinde “dogru ve
yanlis™1 irdeleyen bir felsefe; ahlak ise davranislar1 gézle goriilebilir bir sekilde inceleyen etigin
alt dalidir (Aktas, 2014: 31).

“Etik bir eylemi ahlaki acidan iyi eylem yapan etiksel durumu sorgular, ddev, yiikiimliilik, iyi
gibi kavramlar1 irdeler diger yandan bireysel, toplumsal ve is yasaminin temelini olusturan
deger, norm ve kurallar1 aragtirir” (Tutar, 2013: 193). Etik birey ile ilgili bir kavramdir (Demirci
ve Gilimiistekin, 2009: 67). Etik, yanlis1 ve dogruyu birbirinden ayirmakta, bireyin yapmasi
gerekenler ve yapmamasi gerekenleri ortaya koymaktadir (Aykanat ve Yildirim, 2012; akt.
Biiyiikyilmaz ve Alper Ay, 2017: 211). Bir eylemin ahlaki olarak degerlendirilebilmesi i¢in
onun bilingli olarak istenmesi ve Ozgiir bir bigimde gergeklestirilebilmesinin zorunlu oldugu
agiktir (Arslan, 2011: 139). Kisaca 6zglrlik olmadan ahlaktan bahsedemeyiz.

Her topluma 6zgii bir ahlak goriisli vardir ve bu toplum tarafindan kabul goren ahlaki kurallarin
tiimii toplumsal ahlaki olusturmaktadir. Toplumlarin hepsinde kabul goren ahlaki goriislerde
evrensel ahlak olarak isimlendirilebilir. Ornek olarak, hirsizlik, baskasinin canina, malina kasten
zarar verme, taciz, yalan gibi davranislar diinyadaki her birey ve toplum tarafindan ahlaktan
yoksun davranislar olarak kabul edilmektedir (Aktas, 2014: 23).

Toplumlarin, teknolojik, gelismislik, ekonomik, dini inanislar diizeyine bagl olarak tlkeler
arasinda etik goriisler olusur ve o toplumun kiiltiiriinde bu goriisler herkes tarafindan kabul
edilir. Bu agidan etik ve ahlak kavramlari, zaman igerisinde degisebilen fakat her zaman var
olabilen bir 6gedir (Mahmutoglu, 2009: 225). Bu acidan egitim, aile gibi faktorler etik
yargilarin degisiminde rol oynamaktadir.

Etik toplum hayatin1 diizenleyen bir kilit gorevi gérmektedir. Bu agidan etik kavramini ele alan
arastirmalar kurumsal sosyal sorumluluk, iletisim-medya, adalet, liderlik, glven, personel
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giiclendirme, whistleblowing gibi (Bellaby, 2018; Akinct Vural ve Coskun, 2011; Erdogan,
2006; Arslantas ve Dursun, 2008) cok cesitlilik gdstermektedir.

Arastirmanin odak noktasi ile ilgili yapilan ¢alismalar incelendiginde; demografik degiskenlerle
etik kavramina iligkin elde edilen sonuglar su sekildedir; etik ile ilgili yapilmis ¢alismalarda
(Dawson, 1997; Fritzche, 1997) baz1i demografik 6zelliklerin bireylerin etik davranislarin
etkiledigi saptanmigken bazi ¢alismalarda (Munhall, 1980) etik ile demografik degiskenler
arasinda istatistiksel olarak bir iliski olmadig1 goriilmektedir (akt. Ozyer ve Azizoglu, 2010:
60).

Cohen ve arkadaslarinin (1998) calismasinda ise; cinsiyet ile etik karar alma becerisi arasinda
anlamli bir iligki oldugu, bu iligkinin kadinlar lehine ve erkeklere gore kadinlarin etik konularda
cok daha duyarlilik gosterdigi bulgulanmustir (akt. Ozyer ve Azizoglu, 2010: 66).

Dastan vd. (2015: 85)’nin ¢aligmalarinda, kiz 6grencilerin etik davranislarda bulunmaya daha
fazla yatkinlik gosterdigini tespit etmisler ve cinsiyet ile etik kararlar arasinda anlamli bir iligki
bulmuslardir. Yildirim ve Uguz (2012: 185) ise benzer bir sonug bularak cinsiyet ile etik algisi
arasinda bir iliskinin varhigini tespit etmislerdir.

Gililmez vd. (2016: 112), calismalarinda &grencilerin etik duyarliliga bakis acilarinin
bulunduklar1 smiflara gore kiyaslandiginda lisans diizeyinde muhasebe egitimi alan 3. ve 4.
Sinif 6grencilerinin 1. ve 2. siif 6grencilerine gore daha duyarli olduklarimi gérmiislerdir.

Ozyer ve Azizoglu (2010: 72-76); arastirmalarinda yas, egitim ile etik tutum arasinda anlamh
bir iliskinin olmadigr gormiisler, babanin egitim durumu ile etik tutum arasinda bir iliski
bulamazken, annenin egitim durumu ile 6grencilerin etik tutumlar arasinda anlamli iliskiler
tespit etmislerdir. Bu iligkiler annenin egitim seviyesi ilkogretim-0Oncesi olanlar ve annenin
egitim durumu tniversite seviyesinde olanlar ile annenin egitim seviyesi lise olanlar ve annenin
egitim durumu iiniversite seviyesinde olan dgrenciler arasinda anlamlilik kazanmaktadir. Gelir
ve kisinin yetistigi yer ile etik tutumlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iligki
saptayamamuislardir.

Yiicenursen vd. (2017: 104), cinsiyet ve etik davraniglar arasinda anlamli farklilar bulmuslar ve
bayanlarin erkeklere gore etik davranislar sergilemeye daha yatkin olduklarini belirtmislerdir.

Guney (2018: 305-307), etikle ilgili olarak Ogrenciler tiizerinde yaptigi calismasinda;
katilimeilarin cinsiyete gore diiriistliik ilkesi, gizlilik ilkesi ve mesleki davranis ilkesi algilar
farklilik gosterdigini, tarafsizlik ilkesi ve mesleki yeterlilik ve 6zen ilkesi algisinin cinsiyete
gore farklilik gostermedigini bulgulamistir. cinsiyet ile diriistlik ilkesi, gizlilik ilkesi ve
mesleki davranis ilkesi algi farkliliklarinda kadinlarin algi ortalamalarmin erkeklerden daha
yiiksek oldugunu belirtmistir.

Sakarya ve Kara (2010) yaptiklar1 ¢alismada, muhasebe meslek mensuplarinin etik algilarmin
cinsiyete gore farklilik gosterdigini, egitim ve gelir diizeyine goére herhangi bir farklilik
bulunmadig tespit etmislerdir (akt. Uyar vd., 2015: 240).

Kiz ogrencilerle erkek Ogrenciler karsilastirildiginda; erkek Ogrencilerin etik algilarinin kiz
ogrencilere gore daha diisiik oldugu, gelir diizeyinin 68rencilerin etik algi diizeylerine etkisi
oldugu bulunmustur. Ayrica 6grencilerin ikamet ettikleri yer ile etik algilar1 arasinda bir iliski
olmadigi, annenin egitim durumu ile 6grencilerin etik algis1 arasindaki iligkiye etki ettigi
bulgulanmistir. Ancak babanin egitim durumu ile 6grencilerin etik algilar1 arasinda anlaml bir
iliskinin bulunmadigi saptanmistir. (Alkan, 2015: 119-121).
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2.Arastirmanin Yontemi
2.1.Arastirmanin Amaci

Bu arastirma meslek yiiksekokulu 6grencilerinin etik degerlere iliskin tutumlarini belirmek
amactyla yapilmistir. Bu amag¢ dogrultusunda alt problemlere iliskin olusturulan sorular su
sekildedir:

Ogrencilerin cinsiyeti etik degerlere iliskin tutum iizerinde anlamli diizeyde bir farklihk
yaratmakta midir?

Ogrencilerin aile geliri etik degerlere iliskin tutum iizerinde anlamli diizeyde bir farklilik
yaratmakta midir?

Ogrencilerin anne egitim diizeyi etik degerlere iliskin tutum {izerinde anlamli diizeyde bir
farklilik yaratmakta midir?

Ogrencilerin baba egitim diizeyi etik degerlere iliskin tutum {izerinde anlamli diizeyde bir
farklilik yaratmakta midir?

Ogrencilerin ikametgah durumu etik degerlere iliskin tutum iizerinde anlamli diizeyde bir
farklilik yaratmakta midir?

Aragtirmanin amaci dogrultusunda hazirlanan sorular aragtirmanin temelinde yer alan nesne,
kisi ya da durumun mevcut halini ortaya cikarmaktadir. Bu sekilde yapilan arastirmalar
tanimlayici arastirmalar olarak ifade edilmektedir.

2.2.Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Aragtirmanin evrenini Kocaeli Meslek Yiiksekokulu dgrencileri olusturmaktadir. 2017-2018
giiz doneminde egitim-6gretime devam eden 6grenci sayist 1400°diir. Arastirmada basit
tesadiifi 6rnekleme yontemi kullanilmis olup, yapilan anket ¢alismasina meslek yiiksek meslek
yiiksekokulu 6grencilerinden 464’0 katilmstir.

2.3.Veri Toplama Araclarn

Arastirmada 6grencilerin etik degerlere iliskin tutumlarimi 6lgmek amaciyla “etik degerlere
yatkinlik 6l¢egi” kullanilmis ve 6grencilere ait kisisel bilgiler edinmek amaciyla demografik
sorular sorulmustur. Anket caligmasi, yiiz ylize yontemi ile uygulanmistir.

Etik degerlere yatkinhk olcegi; ilgili olcek Kaya (2015: 968) tarafindan uzman goriisii
almarak gelistirilmig olup, 6l¢egin Cronbach’s Alpha degerinin 0.90 oldugu goriilmektedir
(Kaya, 2015: 971). Olgek 16 maddeden olusmaktadir.

Olgek maddeleri 1 ile 5 aras1 en diisiikten en yiiksege gore puanlandirilmis, 1 tamamen
katilmiyorum”, “2 katilmiyorum”, “3 kararsizim”, “4 katiliyorum” ve “5 tamamen katiliyorum”
seklinde olusturulmus ve 5’11 Likert tipinde hazirlanmstr.

Kisisel bilgi formu; katilimcilarin kisisel bilgilerine ait cinsiyet, gelir, anne egitim diizeyi, baba
egitim diizeyi ve ikametgah durumlarn demografik degiskenlere ait sorular sekilde
diizenlenmistir.

2.4 Verilerin Cozimlenmesi

Analizlerde SPSS21 programi kullanilmistir. Arastirma amacina uygun olarak hazirlanan alt
problemlere iliskin analizler yapilmugtir. Istatistiksel analizlerde kullamlan anlamlilik diizeyi 0,5
olarak kabul edilmistir. Yapilan analiz sonucunda verilerin normal dagilmis oldugu goriilmiis olup, t-
testi ve tek yonlii Anova testi yapilmistir. Tabachnick ve Fidell (2013), skewness ve kurtosis, mutlak
degerinin 3’den biiylik olmamasi gerektigini ileri siirmektedir (akt.Aminu ve Shariff, 2014: 127). Bu
ifade gz Ontine alindiginda ¢arpiklik ve basiklik degerlerinin =+ 2.0 aralifinda oldugu siirece bu veri
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setinin normal olarak dagildigi soylenebilmektedir. Yapilan analizler sonucunda veriler normal
dagilim gostermistir. Bu dogrultuda t-testi ve Anova testi yapilmigtir.

Yapilan giivenirlik analiz sonucunda, dl¢egin giivenirligi 0,890 olarak bulunmustur. Agiklanan
varyans orani 58,046’dir. KMO ve Barlett testi sonucu KMO degeri 0,914 sig. 0,000 olarak
tespit edilmistir.

3.Bulgular

Aragtirmanin amacina uygun olarak tiiretilen problemlere iliskin olarak yapilan analizler
sonucunda elde edilen bulgular su sekilde sunulmustur:

3.1.Demografik Degiskenlere iliskin Bulgular

Ogrencilerin kisisel bilgilerine ait cinsiyet, gelir, anne egitim diizeyi, baba egitim diizeyi ve
ikametgah durumlar1 asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 1: Demografik degiskenler

Cinsiyet n % Baba egitim diizeyi n %

Erkek 205 442 | ilkdgretim 295 63,6

Kadin 259 55,8 Lise 137 29,5

Toplam 464 100 Onlisans 10 2,2

Gelir n % Lisans 16 34

1.499 TL den az 91 19,6 Lisansustu 6 13

1.500-2.999 TL 227 49,9 Toplam 464 100

3.000-4.499 TL 102 22,0

4.500-5.999 TL 14 30 | lkametgahdurumu | n %

6.000-7.499 TL 7 3,7 Aile yaninda 290 62,5

7.500-8.999 TL 4 09 | vurtta 9 20,7

9.000 TL ve uzeri 9 1,9 Ogrenci evinde 66 14,2
Akraba yaninda 12 2,6

Toplam 464 100 Toplam 464 100

Anne egitim diizeyi n %

[kdgretim 367 79,1

Lise 85 18,3

Onlisans 6 13

Lisans 4 0,9

Lisansusti 2 0,4

Toplam 464 100

Tablo 1°de goriildiigii iizere, 6rneklem igerisinde yer alan katilimeilarin % 55,8’inin kiz (kadin)
ogrenciler olusturmaktadir. Ogrencilerin gelir diizeylerinin % 49,9’unun 1500-2999 TL
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araliginda oldugu goriilmektedir. Katilimeilarin anne egitim diizeyi incelendiginde % 79,1 inin
ilkdgretim mezunu oldugu tespit edilmektedir. Ogrencilerin babalarinin egitim dlzeyi
incelendiginde ise % 63,6’smin ilkdgretim mezunu oldugu goriilmektedir. Orneklem
grubundaki 6grencilerin % 62,5’inin aile yaninda ikamet etmektedir.

3.2.Cinsiyet ile Etik Degerlere Iliskin Bulgular

Ogrencilerin cinsiyetlerinin etik degerlere yatkinhik diizeylerini farklilastirip farklilastrmadig
alt problemi i¢in yapilan analiz sonuglar1 tablolastirilarak gosterilmistir:

Tablo 2: Ogrencilerin cinsiyetleri ile etik degerleri arasindaki iligki

Levene testi varyanslarin
esitligi
Cinsiyet X F Sig t df P(2-tailed)
Erkek 59,62 2,290 462 0,022
5,839 0,016
Kadin 61,25 2,239 392,084 | 0,026

Tablo 2’de sonuglar1 gosterilen t-testine gore varyanslarin esit olarak dagildigi goriilmektedir.
Cinsiyet ile etik degerler arasinda istatistiksel olarak anlamlilik oldugu tespit edilmistir.
Aritmetik ortalamalar karsilastirildiginda cinsiyet ile etik degerler arasindaki iliski  kiz
ogrencilerin lehine oldugu goriilmektedir.

3.3.Ailenin Gelir Durumu ile Etik Degerlere iliskin Bulgular

Ogrencilerin ailelerinin gelir durumunun etik degerlere yatkinlik diizeylerini farklilastirip
farklilastirmadig alt problemi i¢in yapilan analiz sonuglari tablo seklinde gosterilmistir:

Tablo 3: Ailenin gelir durumu ile etik degerler arasindaki iliskinin analizi

Karelerin Sd Karelerin F P Degisken X
Toplami Ortalamasi

1499 TL den az 60,75

Gruplararas: | 459,271 6 76,545 1500-2999 TL 60,60
Gruplarici | 26772,106 | 457 | 58582 1,307 | 0,253 | 3000-4499 TL 60,76
4500-5999 TL 60,64
6000-7499 TL 60,29
Toplam 27231,377 | 463 7500-8999 TL 62,00
9000 TL tizeri 53,55

Tablo 3 incelendiginde Ogrencilerin etik degerleri ile aile gelir diizeyleri arasinda anlamli
farklilik olmadig1 goriilmektedir.

3.4.Annenin Egitim Durumu ile Etik Degerlere liskin Bulgular

Ogrencilerin anne egitim durumunun etik degerlere yatkinhik diizeylerini farklilastirip
farklilastirmadig alt problemi i¢in yapilan analiz sonuglari tablo seklinde gosterilmistir:
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Tablo 4: Annenin egitim durumu ile etik degerler arasindaki iliskinin analizi

Karelerin Sd Karelerin F P Degisken X
Toplami Ortalamasi
ilkégretim 60,98
Gruplararasi 650,237 4 162,559 Lise 58,80
Gruplar igi 26581 140 459 57,911 2,807 | 0,025 Onlisans 63,83
Lisans 53,25
Lisansustu 56,00
Toplam 27231,377 | 463

Tablo 4 incelendiginde 6grencilerin etik degerleri ile anne egitim diizeyleri arasinda anlamli

farklilik oldugu goriilmektedir.

Buna gore etik degerler algisina ait farkin hangi gruplar arasinda olustugunu bulmak igin
yapilan Tukey testinin sonuglar1 Tablo 4’te gosterilmistir.

Tablo 5: Annenin egitim durumu ile etik degerler arasindaki iliskinin analizi

OrtFarki | *p=<0,05 | Std.Hata

Lise 1,57% 0,04 0,79

Midgretim | g vicans -0,00 0,99 246
X=62,10

Lisans -0,31 0,87 1,96

Lisansusti 0,49 0,87 3,16

flkogretim 157* 0,04 0,79

Lise Onlisans 1,58 053 251
.. X=59,60

Anne egitim Lisans 1,25 0,53 2,02

durumu

Lisansusti 2,06 0,51 3,19

flkogretim 0,00 0,99 246

Onlisans Lise 156 053 251
X=64,16

Lisans -0,31 0,92 3,09

Lisansusti 0,50 0,90 3,95

flkogretim 0,31 0,87 1,96

Lisans Lise 125 053 2,02

X=54,25 -

Onlisans 0,31 0,92 3,09

Lisansusti 0,81 0,82 3,67

flkogretim -0,49 0,87 3,16
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Lisanststd | 4o -2.06 0,51 3,19
X=53,00 ;
Onlisans -0,50 0,90 3,95
Lisans -0,81 0,82 3,67

Yapilan Tukey testi sonuglarina gore annenin egitim diizeyi ilkdgretim olan dgrencilerin etik
degerler algilarinin, annenin egitim diizeyi lise olan Ogrencilere gore daha diisiik oldugu
gorilmektedir.

3.5.Babanmin Egitim Durumu ile Etik Degerlere iliskin Bulgular

Ogrencilerin baba egitim durumunun etik degerlere yatkinhik diizeylerini farklilastirip
farklilastirmadig alt problemi i¢in yapilan analiz sonuglari tablolastirilarak gosterilmistir:

Tablo 6: Ogrencilerin baba egitim diizeyi ile etik degerleri arasindaki iliski

Karelerin Sd Karelerin F P Degisken X
Toplami Ortalamast
[kogretim 61,00
Gruplararasi 240.862 4 60,215 Lise 59,43
Gruplar igi 459 58,803 1,024 | 0,394 Onlisans 61,00
26990,515 _
Lisans 60,68
Toplam 27231377 | 463 Lisansustd 61,50

Tablo 6 incelendiginde Ogrencilerin etik degerleri ile baba egitim diizeyleri arasinda anlaml
farklilik olmadigi goriilmektedir.

3.6.0grencilerin ikametgah Durumu ile Etik Degerlere Iliskin Bulgular

Ogrencilerin  ikamet durumunun etik degerlere yatkinlik diizeylerini  farklilastirip
farklilagtirmadigi alt problemi i¢in yapilan analiz sonuglari tablolagtirilarak gosterilmistir:

Tablo 7: Ogrencilerin ikametgah durumlan ile etik degerleri arasindaki iliski

Karelerin Sd Karelerin F P Degisken X
Toplami Ortalamasi
Aile yani 60,23
Gruplararast 93,139 3 31,046 Yurtta 61,14
Akraba yani 59,66
Toplam 27231,377 463

Tablo 7 incelendiginde 6grencilerin etik degerlere yatkinlik diizeyleri ile ikametgah durumlart
arasinda anlaml farklilik olmadig1 goriilmektedir.
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Sonug ve Oneriler

Calismada elde edilen veriler dogrultusunda, meslek yiiksekokulu 6grencilerinin etik degerlere
yatkinlik diizeyleri cinsiyet, ailenin gelir durumu, ebeveynlerinin egitim diizeyleri ve ikamet
edilen yerle iliskili olup olmadigi konusunda sorular tiiretilmistir. Yapilan analizler sonucunda
ilgili demografik degiskenlerden Ggrencilerin cinsiyetleri ve anne egitim diizeyi hari¢ etik
degerlere yatkinlik diizeyi arasinda anlamli bir iligki bulunamamustir.

Ogrencilerin cinsiyetlerinin etik degerlere yatkinhk diizeylerini etkiledigi, bu durumun kiz
ogrenciler lehine oldugu goriilmiistiir. S6z konusu durumu; kiz 6grencilerin erkek 6grencilere
gOore daha duyarli olduklar1 ve duygusal davrandiklar1 seklinde yorumlamak miimkiindiir.
Cohen ve arkadaslar1 (1998; akt. Ozyer ve Azizoglu, 2010), Dastan vd, (2015), Yildirim ve
Uguz (2012), Yiicenursen vd. (2017), Giiney (2018), Sakarya ve Kara (2010; akt. Uyar, 2015),
Alkan (2015)’in c¢alismalan incelendiginde cinsiyet ile etik davraniglar arasinda anlamli bir
iliski oldugu goriilmiistiir. Ilgili calismalarin sonuglart da elde edilen bulgularla benzerlik
gostermektedir.

Ogrencilerin etik degerlere yatkinlik diizeyleri ile anne egitim diizeyleri arasinda anlaml
farklilik oldugu da tespit edilmistir. Yapilan analizlere gére annenin egitim diizeyi ilkdgretim
olan 6grencilerin etik degerler algilarinin, annenin egitim diizeyi lise olan 6grencilere gore daha
diisiik oldugu goriilmektedir. Annenin egitim diizeyinin yiikselmesi ile birlikte etik degerlere
yatkinlikta bir artis oldugu sdylenebilir. Ozyer ve Azizoglu (2010), Alkan (2015) annenin
egitim durumu ile 6grencilerin etik tutumlari arasinda anlamli iliskiler oldugunu tespit ederek,
calismada elde edilen bulguyu desteklemektedirler. Bu sonuglarin aksine Sakarya ve Kara
(2010; akt.Uyar vd., 2015) ise egitim durumu ile etik tutumlar arasinda bir iligki
bulamamuslardir.

Gelir ile etik tutumlar arasindaki iliskiyi inceleyen Ozyer ve Azizoglu (2010), Sakarya ve Kara
(2010; akt. Uyar, 2015), bu iki degisken arasinda anlamli bir iligki bulamamiglardir. Bu sonug,
calismada elde edilen, gelir ile etik tutumlar arasinda anlamli bir iliski olmadig1 tespitini
desteklemektedir.

Babanin egitim diizeyi ile etik tutumlar ve ikamet edilen yer ile etik tutumlar arasinda istatiksel
bir anlamlilik bulunamazken, Alkan (2015), ayn1 bulgular1 desteklemektedir.

Gelecek acisindan bireylerin egitimlerine devam ederek mesleki acidan is diinyasina
hazirlanmalar1 ayn1 zamanda da toplum igerisinde yer almalar1 agisindan etik degerler 6nemli
gortilmelidir. Etik degerlere yatkinlik ile toplumsal ve is yeri ile ilgili sorunlar karsisinda dogru
davranabilme ve iyiyi tercih edebilme agisindan duyarli bireyler yetistirilmesi i¢in felsefe, is
etigi gibi derslerin iiniversitelerde verilmesi Onemsenmesi gereken bir konu olarak
diistintilmektedir.

Igili caligma sadece bir meslek yiiksekokulu dgrencileri iizerinde uygulanmustir. Fakiilte, farkli
iiniversitelere ve farkli boliimlerde uygulanmasi ile elde edilecek sonuglar farklilagtirabilecegi
gibi is etigi dersi alan dgrencilerle karsilagtirma yapilabilmesi, ya da ayni 6grenci grubuna farkli
zamanlarda uygulanmas1 onerilmektedir.
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